VACATURE

De Surinaamsche Bank is de financiéle marktleider van Suriname en blijft
zich continu ontwikkelen en verbeteren.

De afdeling Operational Risk draagt bij aan een effectieve beheersing van
operationele risico's en aan de verdere ontwikkeling van het Enterprise
Risk Management (ERM) framework van de bank. De Operational Risk
Officer vervult hierbij een tweedelijnsrol door risico's en
beheersmaatregelen te beoordelen, de eerste lijn te adviseren en te
ondersteunen bij risicobeheersing, relevante ontwikkelingen te signaleren
en te rapporteren over risico's, beheersmaatregelen en trends.

Ter versterking van ons team hebben wij momenteel op de afdeling
Operational Risk plaatsingsmogelijkheid voor twee (één Medior niveau en
€én Senior niveau):

OPERATIONAL RISK OFFICERS

In deze functie draag je bij aan het versterken van het operationeel
risicobeheer binnen de bank. Je adviseert afdelingen over risico-identificatie,
beheersmaatregelen en procesverbeteringen en ondersteunt bij projecten,
veranderingen en nieuwe producten vanuit een risicoperspectief. Daarnaast
werk je mee aan de ontwikkeling en implementatie van het Enterprise Risk
Management (ERM) Framework, risicobeleid en Governance-documenten.

Je stelt risicorapportages op voor verschillende interne en externe
stakeholders, bewaakt opvolging van actiepunten en draagt bij aan een
sterke risicocultuur door kennisdeling, trainingen en begeleidin
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Operational Risk Officer
(Medior)

Functie-eisen:

Afgeronde academische of
post hbo-opleiding met
specialisatie
Bedrijfseconomie,
Bedrijfskunde,
Risicomanagement of
daaraan gelijkgesteld;
Minimaal 3-5 jaar
relevante werkervaring
binnen Operational Risk
Management, Enterprise
Risk Management (ERM),
Internal Control,
Compliance, Audit, IT-Risk
of een vergelijkbaar
vakgebied, bij voorkeur
binnen de financiéle
sector.

Goede tot uitstekende
specialistische kennis van
Operational Risk
Management, ERM,
Internal Control en
relevante
risicomanagementmethodi
eken.

Ervaring met het uitvoeren
van risicoanalyses, het
beoordelen van
beheersmaatregelen en
het opstellen van
managementrapportages
en risico-gerelateerde
adviezen.

D } DE SURINAAMSCHE BANK

Operational Risk Officer (Senior)

Functie-eisen:

= Afgeronde academische of post
hbo-opleiding met specialisatie
Bedrijfseconomie, Bedrijfskunde,
Risicomanagement of daaraan
gelijkgesteld;
= Minimaal 7 jaar relevante
werkervaring binnen Operational
Risk Management, Enterprise
Risk Management (ERM),
Internal Control, Compliance,
Audit, IT-Risk of een
vergelijkbaar vakgebied, bij
voorkeur binnen de financiéle
sector.
= Diepgaande specialistische en
bedrijfskundige kennis van
Operational Risk Management,
ERM, Governance, risicokaders,
risk appetite en relevante
risicodomeinen binnen de bank.
= Aantoonbare ervaring met het
ontwikkelen, implementeren en
optimaliseren van risicok
beleid, hodieken en
processen.
et het opstellen van /‘( )
nhent- en
orapportages en het
adviser@ van management over
;&:omplex@risic_g— en
behe aagstukk
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In staat kwalitatieve en
kwantitatieve gegevens te
analyseren, te
interpreteren en hierover
helder te rapporteren en
presenteren.

Kennis van relevante
CBvS-richtlijnen, wet- en
regelgeving en interne
beleids- en
beheerskaders.

Kennis van de samenhang
tussen operationele
risico's en aanverwante
risicodomeinen, zoals
compliance-, juridische-,
IT- en
informatiebeveiligingsrisico
's.

Goede mondelinge en
schriftelijke
uitdrukkingsvaardigheden
in het Nederlands en
Engels.

Competenties en
Persoonlijkheidskenmerken

Analytisch sterk en in staat
complexe vraagstukken
snel te doorgronden.
Proactief en
oplossingsgericht.

Creatief in het ontwikkelen
werkbare oplossingen
VOOr risico- en
beheersingsvraagstukken.
Sterke
adviesvaardigheden en
overtuigingskracht.

L
DS QR D SURINAAMSCHE BANK

=  Sterke analytische vaardigheden
en het vermogen kwalitatieve en
kwantitatieve gegevens te
vertalen naar heldere inzichten,
adviezen en
managementinformatie.

» Breed inzicht in de samenhang
tussen operationele risico's en
andere relevante
risicodomeinen, waaronder
compliance-, juridische-, IT-,
informatiebeveiligings- en
strategische risico's.

= Grondige kennis van relevante
CBvS-richtlijnen, wet- en
regelgeving en best practices op
het gebied van
risicomanagement.

= Sterke presentatie-,
communicatie- en
beinvloedingsvaardigheden.

Competenties en
Persoonlijkheidskenmerken

= Sterk strategisch denkvermogen
en organisatiesensitiviteit.
Uitstekende advies- en

rdig en in staat om op
"als expert en
escalatiepunt.
Signaleert relevante interne en
. externe &tw kk
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= Verantwoordelijkheids-

gevoel en zelfstandigheid.

= Coachende houding en
bereidheid kennis over te
dragen aan junior
collega’s

= Organisatiesensitief en in
staat effectief samen te
werken met verschillende
stakeholders.

Interesse?

2
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Leiderschap en het vermogen
anderen te inspireren,
begeleiden en ontwikkelen.
Resultaatgericht met oog voor
continuiteit, reputatie en lange
termijn doelstellingen.

Sterke
stakeholdermanagementvaardig
heden, zowel intern als extern.
Werkt zelfstandig binnen
vastgestelde kaders en levert
een actieve bijdrage aan de
ontwikkeling en verdere
professionalisering van
risicokaders, beleid,
methodieken en Governance
binnen de organisatie.

Wil je bijdragen aan de verdere professionalisering van de Operational Risk
afdeling en een sleutelrol spelen in het versterken van het risicobeheer en
de risicocultuur binnen de bank? Dan is deze functie iets voor jou!

Solliciteren kan tot uiterlijk 1 oktober 2026 via deze link Solliciteren
Operational Risk Officer



https://forms.dsb.sr/desurinaamschebanknv1/form/JobapplicationformExternevacatureOperationalRiskOf/formperma/yQDZo5THNzNuqtqCno5FUUG31G9HbTRE-y0si26XD3M
https://forms.dsb.sr/desurinaamschebanknv1/form/JobapplicationformExternevacatureOperationalRiskOf/formperma/yQDZo5THNzNuqtqCno5FUUG31G9HbTRE-y0si26XD3M

